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Beschreibung
Du suchst nach einer spannenden Aufgabe mit echtem Mehrwert? Dann bist du bei
uns genau richtig! Bei uns stellst du dich einer neuen Herausforderung in einem
zukunftsorientierten Unternehmen im Bereich Windenergie – und leistest mit deiner
Arbeit einen konkreten Beitrag zur nachhaltigen Energieversorgung. In unserem
engagierten und dynamischen Team übernimmst du als Technischer Betriebsführer
(m/w/d) eine zentrale Rolle für den sicheren, effizienten und wirtschaftlichen Betrieb
unserer Windenergieanlagen.

Werde Teil der Energiewende – mit technischem Know-how, klarer Kommunikation
und einem hohen Qualitätsanspruch.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Überwachung und Steuerung der Windenergieanlagen im laufenden Betrieb
inkl. Störungsmanagement
Koordination von Wartung und Instandhaltung in Abstimmung mit
Herstellern und externen Dienstleistern
Betreuung genehmigungsrelevanter Auflagen (z. B. Artenschutz, Schall,
Schatten) sowie Koordination von Gutachtern
Betriebsdatenauswertung und Reporting gegenüber internen Stakeholdern
sowie Netzbetreibern (inkl. Redispatch 2.0)
Elektrofachaufgaben inkl. Mittelspannungsschaltungen und Durchführung
von Sicherheitsunterweisungen
Du zeigst Mängel bei den Hersteller- und Serviceunternehmen an und
kontrollierst diese auf Abarbeitung.

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. Elektrotechnik, Mechatronik)
oder gleichwertige Praxiserfahrung – ergänzt durch relevante
Zusatzqualifikationen wie eine EFK-Qualifikation für
Mittelspannungsschaltungen
Erfahrung im Betrieb von Windenergieanlagen – idealerweise mit Hersteller-
Systemen (Enercon, Vestas, Nordex) sowie Monitoring- und BNK-Systemen
Sicherheit bei Vor-Ort-Einsätzen an Windenergieanlagen inkl. fachgerechter
Anwendung von PSA/PSAgA
Analytisches Verständnis für Betriebsdaten, KPI-Erstellung und Reporting –
kombiniert mit einem strukturierten und eigenverantwortlichen Arbeitsstil
Organisations- und Kommunikationsstärke im Umgang mit externen
Dienstleistern, Gutachtern und Herstellern
Führerschein Klasse B sowie regionale Reise- und Einsatzbereitschaft inkl.
Rufbereitschaft.

Leistungen der Anstellung

Abwechslungsreiche Aufgaben und echte Verantwortung – wenn du
nicht nur Prozesse verbessern, sondern die Zukunft mitgestalten willst.
Flexibilität, die zu deinem Leben passt – mit verschiedenen
Arbeitszeitmodellen und 30 Tagen Urlaub für deine Erholung.
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Flache Hierarchie, schnelle Entscheidungen – bei uns zählt dein
Beitrag vom ersten Tag an.
Ein starkes Team, das zusammenhält – weil gemeinsam mehr möglich
ist.
Kostenlose Getränke und frisches Obst – damit du gut versorgt in den
Tag startest.
Faire und leistungsgerechte Vergütung – weil dein Einsatz zählt.

Kontakte
karriere@wn-energie.de
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